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FIŞA DISCIPLINEI 

BAZELE CONSULTANŢEI AGRICOLE 

STRUCTURA DISCIPLINEI 

Programul de studii universitare de masterat Consultanţă Agricolă 

Anul de studii I 

Semestrul  1 

Regimul disciplinei Obligatorie / Aprofundare 

Numărul total de ore pe săptămână Curs - 2 ore; Seminar - 1 oră 

Numărul total de ore conform planului de învățământ Curs - 28 ore; Seminar - 14 ore 

Numărul de credite transferabile 6 

 

OBIECTIVELE DISCIPLINEI 

Obiectivul general al disciplinei: însușirea cunoștințelor teoretice și practice cu privire la bazele 
consultanţei agricole, ca elemente necesare în înţelegerea şi desfăşurarea activităţii de consultanţă 
agricolă. 
Obiective specifice: 
- Transmiterea de informaţii şi cunoştinţe care să le permită studenţilor înţelegerea conceptului, a 

necesităţii şi a importanţei activităţii de consultanţă agricolă. 
- Dobândirea de cunoştinţe specifice unor procese ce sunt utilizate în activitatea de consultanţă 

agricolă ca suport informaţional: comportament uman, percepţie, comunicare, retorică, persuasiune, 
învăţare, grupuri sociale, mase de oameni, răspândirea inovaţiilor, obţinerea și procesarea 
informaţiilor. 

- Cunoașterea particularităților activițății și a profesiei de consultant agricol. 
- Dezvoltarea de abilităţii de a lucra şi interacţiona cu oamenii. 

 

CONȚINUTUL DISCIPLINEI 

CURS 

Aspecte generale privind consultanța agricolă 

Istoricul, prezentul și perspectivele consultanței agricole 

Bazele consultanței agricole: comportamentul uman; percepţia; comunicarea; retorica; învăţarea; 

conceptul de persuasiune; grupul social; masele de oameni; inovaţiile şi răspândirea lor. 

Factorul uman în activitatea de consultanţă agricolă 

Sistemul informaţional în procesul de consultanţă agricolă 

Etapele procesului de consultanţă agricolă 

 

LUCRĂRI PRACTICE – Seminar 

Identificarea tipului de activităţi agricole pentru care este necesară consultanţa agricolă  

Serviciul de consultanță agricolă: activități specifice și grupuri țintă – studiu de caz 

Identificarea factorilor care influenţează comportamantul uman 

Percepţia ca proces la nivelul fermierilor 

 



Elaborarea ferestrei lui Johari 

Mesajul de consultanţă agricolă 

Consultantul ca bun vorbitor 

Argumentarea în acțiunea persuasivă 

Modalităţi de învăţare: la nivelul consultantului şi la nivelul agricultorului  

Identificarea de inovaţii şi stabilirea factorilor care determină răspândirea acestora 

Identificare tipurilor de informaţii pe care trebuie să le cunoască un consultant despre fermieri  

Elaborarea unui chestionar pentru obţinerea de informaţii specifice de la fermieri  

Calităţile unui bun consultant agricol 
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EVALUARE 

Tip de activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare 
Pondere din nota 

finală (%) 

Curs - Cunoaşterea conţinutului 
disciplinei; 

- Coerenţă logică. 

Examen susţinut scris 
 

60 

Seminar - Capacitatea de a utiiza 
cunoştinţele asimilate; 

- Capacitatea de a aplica în 
practică informaţiile şi 
abilităţile dobândite; 

- Participare activă la orele de 
laborator; 

- Originalitate şi interes pentru 
studiu. 

Prezentare şi susţinere 
temelor de laborator: 
- Expunerea liberă a 

studentului; 
- Conversaţia de evaluare; 
- Chestionarea orală. 

40 

Alte activități    

 

Titularul activităților de curs și de lucrări practice: Prof.univ.dr. Viorel ION 


