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FIŞA DISCIPLINEI 

METODE DE LUCRU ÎN CONSULTANȚA AGRICOLĂ 

STRUCTURA DISCIPLINEI 

Programul de studii universitare de masterat Consultanță agricolă 

Anul de studii I 

Semestrul  2 

Regimul disciplinei Obligatorie / Aprofundare 

Numărul total de ore pe săptămână Curs - 1 oră; Laborator – 2 ore 

Numărul total de ore conform planului de învățământ Curs – 14 ore; Laborator – 24 ore 

Numărul de credite transferabile 6 

 

OBIECTIVELE DISCIPLINEI 

Însușirea cunoștințelor teoretice și practice cu privire la metodele de lucru folosite în consultanța agricolă: 

 Dobândirea de cunoştinţe specifice cu privire la metodele de lucru utilizate în consultanţa 

agricolă. 

 Dobândirea şi dezvoltarea de abilităţii specifice metodelor de lucru utilizate în consultanţa 

agricolă. 

 Dezvoltarea de abilităţii de a lucra şi interacţiona cu oamenii. 

 

CONȚINUTUL DISCIPLINEI 

CURS 

1. Aspecte generale cu privire la metodele de lucru utilizate în consultanța agricolă.  

2. Consultanţa individuală: Aspecte generale privind consultanţa individuală; Avantajele şi 

dezavantajele consultanţei individuale; Condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un consultant 

într-o discuţie individuală de consultanţă; Comportamentul comunicării consultantului; Modele de 

discuţii individuale de consultanţă; Locul unde poate avea loc o discuţie individuală de consultanţă. 

3. Consultanţa de grup: Aspecte generale privind consultanţa de grup; Avantajele şi dezavantajele 

consultanţei de grup; Mod de consultanţă de grup – clasificare şi analiză. 

4. Consultanţa de masă: Aspecte generale privind consultanţa de masă; Avantajele şi dezavantajele 

consultanţei de masă; Consultanţa prin intermediul mass-mediei; Consultanţa prin intermediul 

târgurilor şi expoziţiilor. 

5. Elaborarea de proiecte în activitatea de consultanţă agricolă. 

6. Mijloace auxiliare folosite în consultanţa agricolă. 

7. Evaluarea activităţii de consultanţă agricolă. 

 

LUCRĂRI PRACTICE – Laborator  

1. Exerciţii aplicative: Consultanța individuală: 

 Comportamentul consultantului într-o discuţie individuală de consultanţă (lucru în grup). 

 



 Discuţia de tip „diagnostic-tratament” (lucru individual). 

 Discuţia de tip „consiliere” (lucru în grup). 

 Discuţia de tip „participativ” (lucru în grup). 

2. Exerciţii aplicative: Consultanța de grup: 

 Discuţia de grup (lucru în grup). 

 Vizita (lucru în grup). 

 Demonstraţia (lucru în grup). 

 Ziua în teren şi ziua de informare (lucru individual). 

 Cursul (lucru în grup). 

3. Exerciţii aplicative: Consultanța de masă: 

 Consultanța prin mass-media (lucru individual) 

4. Vizită expoziţie / eveniment agricol (ex. AgriPlanta, sau alt eveniment agricol relevant) 

5. Exerciţiu aplicativ: Prezentarea unui model de proiect. 

6. Prezentare şi susţinere teme de laborator. 
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EVALUARE 

Tip de activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare 
Pondere din 

nota finală % 

Curs 

Cunoaşterea conţinutului 

disciplinei. 

Coerenţă logică. 

Examen (test tip grilă) 60% 

Laborator 

Capacitatea de a opera cu 

cunoştinţele asimilate. 

Capacitatea de a aplica în 

practică informaţiile şi 

abilităţile dobândite. 

Prezentarea şi susţinerea 

temelor de laborator. 
40% 

 

Titularul activităților de curs și de lucrări practice: Conf. univ. dr. Adrian Gheorghe BĂȘA 


