
   
 

REGULAMENTUL 
   

COMISIEI PENTRU CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIERĂ  
 
 
  

CAP. I - DISPOZIŢII GENERALE  

1. Comisia pentru Consiliere şi Orientare în Carieră este o structură executivă, subordonată 
funcţional Biroului de Conducere şi Consiliului Facultăţii de Agricultură.  

2. Comisia pentru Consiliere şi Orientare în Carieră asigură implementarea hotărârilor 
Consiliului Facultăţii de Agricultură cu privire la consilierea şi orientarea în carieră a 
studenţilor şi a absolvenţilor de studii de licenţă şi master.  

3. Comisia pentru Consiliere şi Orientare în Carieră funcţionează permanent şi are rolul de 
a asigura buna desfăşurare a activităţilor ce ţin de consilierea şi orientarea în carieră a 
studenţilor şi a absolvenţilor de studii de licenţă şi master din cadrul Facultăţii de 
Agricultură.  

  
 CAP. II - STRUCTURĂ ŞI FUNCŢIONARE  

4. Comisia pentru Consiliere şi Orientare în Carieră este formată din președinte, trei 
membri, reprezentanți în consiliul profesoral, și un reprezentat al studenților.  

5. Comisia funcţionează continuu, în cadrul întrunirilor de lucru şi prin comunicare 
permanentă.  

6. Întrunirile de lucru se realizează la convocarea preşedintelui comisiei, a decanului sau a 
jumătate plus unul din numărul membrilor comisiei în probleme care fac obiectul de 
activitate al comisiei.  

7. Comisia este legal constituită în prezenţa a două treimi din membrii comisiei, iar deciziile 
comisiei se adoptă cu votul a jumătate plus unul din numărul membrilor prezenţi.  

8. La propunerea preşedintelui comisiei, pentru probleme deosebite, pot fi convocate la 
întrunirile de lucru ale comisiei persoane competente în rezolvarea problemelor respective.   

9. Aprobarea Comisiei pentru Consiliere şi Orientare în Carieră se face de cǎtre Consiliul 
Facultăţii de Agricultură - USAMV Bucureşti, prin vot deschis, cu majoritate simplǎ.  

10. Modificarea prezentului regulament este de competenţa Consiliului Facultăţii de 
Agricultură - USAMV Bucureşti, prin vot deschis, cu majoritate simplǎ.  

 



CAP. III - ATRIBUŢII  

11. Comisia pentru Consiliere şi Orientare în Carieră are următoarele atribuţii:  

a) Promovează oferta educaţională a Facultăţii de Agricultură în rândul elevilor de liceu.  

b) Asigură informarea candidaţilor cu privire la oferta educaţională a Facultăţii de 
Agricultură din Bucureşti.  

c) Asigură informarea studenţilor cu privire la: sistemul de credite transferabile (ECTS); 
regulamentele specifice aflate în vigoare la Facultatea de Agricultură şi Universitatea de 
Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti; modalităţile de cazare; modul de 
acordare al burselor; bibliotecile existente la nivelul facultăţii şi universităţii.  

d) Informează studenţii din ciclul de licență cu privire la programele de studii de master pe 
care le pot urma în cadrul facultăţii, precum şi în cadrul universităţii.  

e) Asigură consultanţă şi asistenţă studenţilor în alegerea traseului optim de studii pentru 
dobândirea competenţelor şi calificărilor necesare unei inserții mai facile pe piața muncii, în 
conformitate cu aspiraţiile, aptitudinile, performanţele proprii şi oferta existentă.  

f) Asigură consilierea studenţilor şi a absolvenţilor în probleme de formare profesională 
continuă: cursuri postuniversitare / master, doctorat sau alte oportunităţi profesionale care 
rezultă din oferta educaţională a Facultăţii de Agricultură și a USAMV București.   

g) Asigură optimizarea relaţiilor studenţi-studenţi, studenţi-cadre didactice universitare, 
studenţi-administraţie universitară.  

h) Asigură sprijin facultăţii şi universităţii în adaptarea curriculei universitare la cerinţele 
reale ale mediului socio-economic, prin realizarea de studii statistice periodice privind 
inserția absolvenților pe piaţa muncii.  

 
 
 

Prezentul regulament a fost aprobat în ședinţa Consiliul Facultăţii de Agricultură din 
data de 10.09.2024.  

  
 
 
  

Decan,  
Prof.univ.dr. Leonard ILIE  


