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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE S| MEDICINA
VETERINARA DIN BUCURESTI

Facultatea de Agricultura

Programul de studii universitare de licentd Agriculturd - IF

FISA DISCIPLINEI

“Educatie fizicd si sport”

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

|
UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRONOMICE $I MEDICINA

VETERINARA DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea

Agricultura

1.3 Departamentul

Stiintele plantelor

1.4 Domeniul de studii

Agronomie

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / titlul acordat

Agriculturd - IF / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Educatie fizicd si sport

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activititilor de seminar/ Lect.univ.dr.Anghel Viorela Claudia
laborator/proiect
2.4 Anul | 2.5 | 2.6 Tipulde | A/R 2.6 Regimul disciplinei DC
de studiu Semestrul evaluare (DF/DS/DC)
3. Timpul totalrestima‘t
~ i ¥ 2 ~
3.1 Numar total de ore pe - 3.1.1 | nuse desfasoard | 3.1.2 Laborator 1
sdptdmana _ Curs | curs teoretic
separat
3.2 Numar total de ore fconform 14 3.2.1 - 3.2.2 Laborator 14
planului de invatdmant Curs
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 1
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electroni;e de specialitate si pe teren 2
Pregadtire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutoriat 1
Examinari 2
Alte activitdti — participarea la activitati sportive extracurriculare 2
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14
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3.3 Total ore studiu individual 11

3.4 Total ore pe semestru 25
3.5 Numarul de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu se aplica (disciplina nu are preconditii curriculare). T

4.2 de competente

Nivel minim de conditie fizicd necesar pentru participarea
la activitdti motrice de intensitate moderat3.

Atitudine responsabild si respect fat3 de regulile activitatii
sportive.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Nu se aplica (cursul teoretic nu este planificat separat).

5.2 de desfasurare a laboratorului

Sald de sport, teren sportiv sau spatiu adecvat desfasurarii
activitatilor motrice.

Echipament sportiv corespunzitor pentru fiecare student.
Prezentd obligatorie la minimum 75% dintre activitatile

practice.

necesare desfasurarii exercitiilor.

Acces la materiale didactice (mingi, conuri, saltele, etc.)

= b

6. Competente specifice acumulate (conform formularului depus la ANC - RNCIS)

Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si cooperare in echipa.

¢ |
L 5 Formarea unei atitudini profesionale responsabile prin implicare si autodisciplin.
= O

o 8 " " 3 . " or! o

= % Constientizarea Importantei mentinerii sanatatii personale.

O =

O.a

Aplicarea tehnicilor de reducere a stresului pentru prevenirea burnout-ului.

Rezilientd, adaptabilitate si organizare personald in contexte profesionale solicitante.

Competente
transversale

7. Rezultatele invatarii - Rezultatele invitarii vor fi corelate cu competentele aferente calificarii, conform
ocupatiilor corespunzatoare, definite de standardele ocupationale si/sau de Clasificarea Europeani a

Ocupatiilor (ESCO).!

Cunoasterea importantei activitatii fizice pentru sanatatea fizica si psihica.
Notiuni de bazd privind igiena, nutritia si recuperarea post-efort.

Tehnici de reducere a stresului prin miscare.
Reguli si tactici de baza in jocurile sportive de echipa.

Intelegerea factorilor care influenteaza sanatatea personali si bunistarea psihologica.

Capacitatea de a coopera in activitati sportive de echipa.

Dezvoltarea si mentinerea conditiei fizice generale.

Aplicarea unor exercitii pentru prevenirea stresului si imbundtatirea starii de bine.
Adaptarea la efort si dezvoltarea autodisciplinei prin activitate fizic.

Participarea activa si constient3 la activitatile fizice.
Gestionarea propriei sdnatati fizice prin sport.

Asumarea rolului propriu intr-o echips. :
Manifestarea unui comportament etic, fair-play si responsabil.

Responsabilitate | Aptitudini Cunostinte‘[
si autonomie
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8. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Dezvoltarea competentelor personale si profesionale necesare 1
pentru o integrare eficienta in activitdtile de echipa, mentinerea
echilibrului psiho-emotional si promovarea unei atitudini proactive
si responsabile in contextul profesional.

7.2 Obiectivele specifice Formarea si dezvoltarea abilitdtilor de comunicare eficienta si
colaborare in echipa.

Cultivarea unei atitudini profesionale bazate pe responsabilitate,
implicare si autodisciplina.

Cresterea constientizarii asupra importantei sanatatii personale si
prevenirea stresului profesional.

Aplicarea de tehnici practice pentru gestionarea stresului si
prevenirea burnout-ului.

Dezvoltarea competentelor transversale precum rezilienta,
adaptabilitatea si organizarea personald in contexte profesionale

dinamice.
9. Continuturi
9.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie
9.2 Laborator Metode de predare Observatii

Demonstratie, executie Sesiune introductiva si de

Exercitii de incdlzire si mobilitate articulara
} ¥ ghidata ¢ | rutina

Jocuri sportive de echipa (fotbal, volei, baschet | Antrenament, feedback | Cooperare, comunicare in
etc.) : - individual echipa

Exercitii individuale si pe
Activitdti de fortd, vitezd, rezistenta ' #P Adaptate nivelului de pregatire
= grupe

e =t e . Exercitiu asistat,-tehnici | Legate de reducerea stresului
Tehnici de stretching si relaxare musculard

de respiratie si prevenirea accidentdrilor

G A .o oo | Observatie, evaluare ‘o -~
Testdri de aptitudini'motrice si conditie fizica tic Inclusa in evaluarea finala
practica

10. Coroborarea  continuturilor disciplinei cu a;teptérilé reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt aliniate cu: Recomandarile Organizatiei Mondiale a S3natitii (OMS) privind
activitatea fizicd minima necesard pentru mentinerea sanatatii. Asteptdrile angajatorilor privind formarea
unor absolventi rezilienti, disciplinati, capabili sd lucreze eficient in echip si sd gestioneze stresul. Standardele
educationale si ocupationale europene (ESCO), care evidentiazd importanta dezvoltdrii competentelor
transversale in toate domeniile. Programele Ministerului Educatiei si reglementdrile nationale privind
Educatia fizica ca disciplind obligatorie in formarea initial3.




11. Evaluare

Tip de activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere dinT

nota finald
11.1 Curs
11.2 Laborator Prezentd, executia corectd a Observare practica, 70%
exercitiilor, cooperare evaluare individual3
11.3 Standard minim de | Participare la minimum 75% din Evaluare finald practics 30%

performanta

activitati; atingerea unui nivel
minim de pregatire motrica si
colaborare






